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BUREAU REGIONAL

Liste des présents : en fin de document

1- VIE DELEGATION

1-1 Mandat Déléqué régional

Est approuvée la nomination d’Elodie RAMBERT au poste de Déléguée régionale, a la
suite de la démission de Pierre-Yves GUIAVARCH au poste de délégué régional ; les
établissements ACPPA n’étant plus adhérents Synerpa, seuls adhérent les établissements
Sinoplies ( 2 dans la région ).

Le poste de Délégué adjoint ( pour Rhéne Alpes ) étant vacant un appel a candidature

est lancé al'ensemble des membres du Bureau régional afin qu’un nouvel adjoint soit coopté,

conformément a l'article 5 point 5.3 du reglement intérieur du Synerpa ( cf. extrait ci-dessous)
» En attente d’'une proposition candidature

Extrait du reglement intérieur : article 5 — des délégations régionales et départementales

5.3 Destitution, révocation ou perte de mandat d’un délégué local

Des lors qu'un délégué régional ou départemental ne serait plus a méme d’exercer ses fonctions de
représentation (destitution, révocation ou perte du mandat accordé par le représentant légal de I'adhérent
au titre duquel il siege), son adjoint assure la représentation du SYNERPA jusqu’au terme du mandat initial.
Un nouvel adjoint est coopté par le bureau régional, pour la durée de mandat restant a courir.

1-2 Communication régionale

Il est décidé d'utiliser la « page Régions» ( espace adhérents Synerpa) pour
communiquer :

- Rendre accessibles les comptes rendus des diverses réunions : Bureau régional ; ARS,
etc.

- Rendre accessibles les webinaires France Travail ( semaine des métiers..) ....

- Afficher sur le calendrier les dates des différentes réunions...

1-3 Bureau régional

Il est décidé

- D’organiser les prochain Bureau régional avec 'ensemble des Délégués Synerpa et
Synerpa Domicile

- D’ouvrir le Bureau régional aux adhérents

- Proposer des retours d’expérience ( nouvelle technologie..) , visite d’établissements,
autre exemple cité [l'appartement témoin du CRIAS ELSA - Visitez I'appartement de
démonstration (Anciennement Octologis) ; inviter ergothérapeute

- Ouvrir les réunions aux autres professions des établissements ( ex RH, animateurs..) en
fonction des thématiques



https://crias-elsa.fr/
https://crias-elsa.fr/

) Synerpa Régions & Départements

Les acteurs prives
du grand age

2- RETOUR SUR LES DIFFERENTES REUNIONS

Voir les slides diffusés et envoyées en pj

]

Réunions AURA -
CRC et Collectif SI.m

Echanges
- Fusion soin-dépendance : & compter du 1° juillet suivre la mise en ceuvre sur les

territoires concernés : Savoie, Cantal et MDL
- ROR, cartes CPE, CPA : besoin de fiches pédagogiques >
Outils et fiches explicatives de ’ANS :
Vos démarches structure médico-sociale | e-santé
Webinaires (ROR)
- PHV: difficulté managériale pasla méme culture entre les professionnels du deux
secteurs ( PH et PA)
- Attractivité des métiers : guide pratique : site ARS
Autres sujets
Francette Gomes Da Silva nous fait part des difficultés du CPIAS a prendre contact
avec les groupes, les contacts ne sont pas a jour ; Laurence contacte le CPIAS

*k*k

Prochaine réunion a positionner a partir de septembre

Etaient présents

Délégation régionale GUIAVARCH Pierre-Yves
Délégation régionale adjointe RAMBERT Elodie
B e e e D40 | putour
Délégation départementale de la Dréme MEYRAND Didier
Délégation départementale de I'lsére GOMES DA SILVA Francette
Délégation départementale adjointe de I'lsére HERZI Moufida
Délégation départementale du Rhéne DEBRUYNE Olivier
gz\l/eog:gee départementale adjointe de Haute- DUPERRET Patricia
Délégation régionale Synerpa Domicile TAVEAU Jeanne
Délégation départementale de I'lsére RADUREAU Jérdbme
I\D/Ieélt(-:gzs:)l(I.'>enddeeﬁ))z';lg’tr(]amentale du Rhéne et CARRIER Anne-Sophie
Directeur- organisateur Bayard Bel age LEO Mickael
Directeur DOMUSVI EHPAD La Rotonde ROUVRAY Laurent
Directeur Commercial Villard Stéphane
Responsable des affaires Territoriales BARAY-MOREY Laurence



https://esante.gouv.fr/vos-demarches-structure-medico-sociale
https://esante.gouv.fr/webinaires/secteur-domicile-decrire-son-offre-dans-le-repertoire-de-loffre-et-des-ressources-en-sante-pour-etre-visible-du-grand-public-comme-des-professionnels-prescripteurs
https://www.auvergne-rhone-alpes.ars.sante.fr/attractivite-des-metiers-guide-pratique-pour-directeurs-et-cadres-du-secteur-medico-social

